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Offre d'emploi : Coordinateur de projets de jeunes (H/F) 

Description du poste 

Le Centre Social de Chauny, acteur engagé dans le développement local, recherche son 

Coordinateur de projets de jeunes pour rejoindre une équipe dynamique. 

Sous la responsabilité de la direction, vous aurez pour mission principale de concevoir, 

mettre en œuvre et évaluer le projet du secteur jeunesse, en réponse aux besoins des 12-17 

ans et en accord avec le projet social de la structure. Votre rôle sera de dynamiser et d'animer 

les activités, de coordonner les projets et de représenter le Centre Social auprès de ses 

partenaires. 

Vos missions principales 

• Pilotage de projet : Vous concevez des projets innovants pour les 12-17 ans, en lien 

avec le diagnostic de territoire et les besoins des jeunes. Vous accompagnez leurs 

initiatives et renforcez leur pouvoir d'agir. 

• Animation et encadrement : Vous préparez, organisez et animez les activités du 

secteur jeunesse, et assurez seul l'encadrement des jeunes. Vous travaillerez également 

en collaboration avec la référente familles pour développer le soutien à la scolarité. 

• Développement et partenariats : Vous recherchez des financements 

complémentaires, développez et consolidez les partenariats existants, et assurez le 

suivi administratif de vos projets. 

• Santé et prévention : En tant que référent santé du centre social, vous mettez en place 

des actions de prévention et de sensibilisation spécifiques pour les jeunes. Des 

formations dédiées à la santé mentale et à la prévention vous seront proposées pour 

vous accompagner dans cette mission. 

• Budget et ressources : Vous participez à l'élaboration et à l'exécution du budget de 

votre secteur et élaborez les besoins prévisionnels d'encadrement en fonction des 

projets. 

Profil recherché 

Nous recherchons un professionnel doté d'une forte capacité d'écoute et d'un excellent sens du 

relationnel. 

BPJEPS requis au minimum et permis B obligatoire 

Compétences techniques : 

• Maîtrise de la méthodologie de projet : du diagnostic à l'évaluation finale. 

• Connaissance de la réglementation applicable à l'encadrement des jeunes. 

• Capacité à coordonner des actions et à rédiger des projets et bilans de secteur. 

• Aisance rédactionnelle et d'analyse. 

• Aptitude à gérer un budget. 
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Qualités relationnelles : 

• Grande capacité d'écoute et de gestion des conflits avec les 12-17 ans. 

• Sens de l'initiative pour créer une dynamique constructive. 

• Capacité à travailler en transversalité avec les autres secteurs de la structure. 

• Force de proposition pour représenter l'association auprès des partenaires et 

développer de nouvelles collaborations. 

Informations complémentaires 

• Type de contrat : CDD 1 an (possibilité de CDI) 

• Lieu de travail : Chauny 

• Horaires : Le poste implique une présence en fin d'après-midi, en fonction des 

activités et des besoins du public jeune. Travail le week-end possible ponctuellement. 

• Poste à pourvoir : dès que possible 

• Rémunération : À définir selon l'expérience et la convention collective, à préciser 

Pour postuler, veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation à 

direction@loisirsetculture.com 

 


